' i DOSSIER DE CANDIDATURE Coller une
photo ici

CAP AGENT DE SECURITE
(Rentrée scolaire 2018)

MFR rue Jean cottereau

53940 St-Berthevin Je souhaite me présenter a:| [ Session de recrutement du
Tel: 02 43 69 25 53 Mercredi 30 mai 2018 a 14H
Mail: mfr.st-berthevin@mfr.asso.fr (sous réserve que votre candidature soit retenue)

DOSSIER A RETOURNER A LA MFR, Rue Jean Cottereau 53940 SAINT BERTHEVIN

» AU PLUS TARD le 21 MAI 2018

Tout dossier arrivé apres cette date, ne pourra pas étre pris en compte. Le candidat sera alors invité a la session suivante.

RENSEIGNEMENTS ETAT CIVIL du jeune

NE(E) 1€ & v/ i fees i ettt et s ettt bbbt sra bttt ene Département .......cccccveeeeereeennne.
Sexe : 3 Garcon® 3 Fille™ (joindre une photo d’identité récente)

AUOIESSE ettt ettt sttt et et ettt e besea bt eb sesbeb et et ses ek et ehe sea b ek £t ehe e eR £ ee ek SEsseR et e b SE s Reh £ ehehe SEe b ek et e R see e eEeRe sk e Rt et ehe shsea bebentstenentebeaeeen
Code Postal :.....covvevevenenrenene. V1B ettt ettt st st bt et b s bbbt eb e se b bt ehe se bt eae st e a b et ene se e bt s
Téléphone fixe : ... [eee veviiS i Mobile éléve : .../ i i .

EMail ElEVE (0blZatoire) & cueeververeereereverreriereeeeereereereseeesessessesseseesesesseseerenne @ ettt ettt ettt ettt et et eert et s ate s esaaenn
Nom et Prénom du représentant [EZal ...ttt ettt et ere e e et se ste e e s estebaesaeteeansabeste st steseesersensansasen
Vo] o 11 L=l o T T =T o OSSO TR

BT DAIENT ettt ettt b sttt bbbt bbb sea e E b eae s e £ bbb Sea e e E Rt e b b e e bt eheaeh e ees et e b aeb £t st et ebeebene sete s

Remarque : Nous communiquerons les informations et réponses par mail. Vous veillerez a consulter réguliérement votre boite mail.

VOTRE SITUATION ACTUELLE ‘

3 Scolarisé(e)™

La commission de sélection sur dossier aura lieu le 22 mai 2018.
Les candidats retenus seront convoqués, par mail, afin de réaliser des tests d’aptitudes
dont test demi-cooper, ainsi qu’un entretien individuel portant sur la motivation et

la moralité du candidat le MERCREDI 30 MAI 2018 a 14H.

Attention, il est impératif de joindre a votre dossier tous les justificatifs demandés et notamment
votre CV et vos bulletins de ’année en cours 2017-2018 + 3°™° Trimestre 2016-2017.
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Mcocher les cases correspondantes.
Vous argumenterez vos réponses.

SECTEUR D’ACTIVITE ET MOTIVATION ‘

- Comment avez-vous connu la formation CAP AS (Agent de Sécurité) dispensée a la MFR de St-Berthevin ?

- Pratiquez-vous une ou des activités sportives au sein d’un club ? 3 oui 3 non®
Si oui, laquelle ou lesquelles ? (fournir copie licence(s) ou adhésion(s))

- Avez-vous ou avez-vous eu un engagement bénévole dans une association, institution, organisme, sapeur-pompier...?
3 oui® Onon™
YT UL T=Y £y [ [OOSR

RV Lo 1 =N o] =TT

- Avez-vous déja réalisé un ou des stages dans le domaine de la sécurité ?
3 oui® Tnon™
Si Ui, dans QUEIIE(S) ENTIEPIISE(S) 2 cueeerieieeeeieietietirt et et et ete e ete e tettestes et easssetestesteseessesastesseserssasasestestessenssssnsassassesseserseasassatestensennen

Durée du ou des Stages ? ....ceeeeeeeeeeeecevee et

- Avez-vous déja fait une ou des démarches de recherche de stage pour la formation CAP AS que vous envisagez?
3 oui® Tnon™

ST OULL A(ES)QUEIIE(S) 2 cevereeietiecte sttt st sttt s ettt et st st ete s e et esssbesaabesbesasesastesaes et st sessssasesbesessesaas et sesbesaassbssesbeseasabensabesatestensnnens

- Connaissez-vous des entreprises de sécurité dans votre ville /département ?

3 oui™ Tnon® Si oui, [a(€5)qUENlE(S) : NOM = VIllE ? .ottt ettt st es s s ssaees

MOBILITE POUR LES STAGES |

- En dehors de votre commune/ville, avez-vous d’autres secteurs géographiques pour aller en stage ?
(régions, départements, villes) :

- Avez-vous des possibilités d’hébergement en dehors de votre domicile ?

3 oui Tnon™

Q:\ADMINISTRATIF\adm\FORMATION SECURITE\TEST RECRUTEMENT\dossier candidature CAP AS.docx



ATTESTATION SUR L'HONNEUR

Je soussigné(e), NOM-Prén0Om........cccueeceeveeieseserise et eress e ee e s snns certifie sur I’'honneur, n’avoir fait I'objet
d’aucune condamnation et/ou sanction pénale.
Je certifie ainsi avoir un casier judiciaire vierge.

Signature :

EVALUATION DES COMPETENCES DU CANDIDAT
(CADRE RESERVE A LA MFR DE ST-BERTHEVIN)

Bareme
Compétences (a remplir par la MFR)

Intérét et motivation pour la formation CAP AS /40 pts
Adhérent de club sportif (joindre copie licence ou adhésion de I’année en cours) /40 pts
Investissement extra scolaire (culturel, JSP, conseil municipal jeune...) /40 pts
(ioindre justificatif(s))
Recherche de stage (mobilité, motivation pour la recherche de stage,...) /50 pts
Moyenne des notes en francais. /40 pts
(joindre copies des bulletins 3°™ T 2016-2017 + 1°' trimestre 2017-2018 )
Moyenne des notes en histoire-géographie. /40 pts
(joindre copies des bulletins 3°™ T 2016-2017 + 1°' trimestre 2017-2018)
Moyenne des notes en mathématiques. /40 pts
(ioindre copies des bulletins 3°™ T 2016-2017 + 1*" trimestre 2017-2018)
Moyenne des notes en sciences physiques. /40 pts
(ioindre copies des bulletins 3°™ T 2016-2017 + 1*' trimestre 2017-2018)
Moyenne des notes en EPS. /40 pts
(joindre copies des bulletins 3°™ T 2016-2017 + 1*" trimestre 2017-2018)
Présentation de votre CV actualisé avec photo. (joindre CV) /30 pts
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CADRE RESERVE A L’ADMINISTRATION DE LA MFR

J COMPLET®

J INCOMPLET®

PIECES JOINTES AU DOSSIER :

3 Copie bulletins notes 3°™ trim 2016-2017 (année N-1) et 1°" trimestre année 2017-2018 (année N).
O Copie licence(s) ou adhésion(s)

O CV actualisé

O Copie investissement extrascolaire (culturel, JSP, conseil municipal jeune...)

O3 AULIES & e

(1) cocher les cases correspondantes.

DECISION DEFINITIVE

NOMBRE DE POINTS DU CANDIDAT : PTS

NOMBRE DE POINTS DU DERNIER CANDIDAT ADMIS : PTS

3 ADMIS(E)™
(3 LISTE D’ATTENTE n°.......... m

3 AJOURNE(E) ™

(1) cocher la case correspondante

Le Directeur de la MFR St-Berthevin.
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